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Аннотация. Статья посвящена решению проблемы изучения и сохранения исторической памяти учащейся молодежи. 
Предметом анализа выступают лучшие практики наставничества учителей в сельских школах Алтайского края и рес- 
публики Горный Алтай. В статье на основе использования метода контент-анализа практик наставничества, выявляются ти-
пологии наставнической работы в образовательных учреждениях, показаны возможности повышения и развития профес-
сиональных качеств и компетенций учителя как главного субъекта процесса сохранения исторической памяти школьни-
ков. В результате проведенного социологического исследования предложены актуальные и перспективные направления 
и формы наставничества по сохранению исторической памяти. Автор особое внимание уделяет необходимости ис-
пользования и совершенствования практик наставничества в рамках сетевого взаимодействия педагогического вуза с об-
щеобразовательными школами региона. 
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Знать «кто мы» и помнить историческое прошлое, на-

следовать опыт наших предков – одна из главных задач 

устойчивого развития современного российского обще-

ства. Решение такой задачи видится нами в глубоком изу-

чении процесса сохранения исторической памяти моло-

дого поколения.

В научном аспекте изучение исторической памяти из-

начально носит междисциплинарный характер, что сразу 

отражается на отсутствии единства в определении подхо-

дов к раскрытию её сущности и характеристик [1, 2]. На те-

оретико-методологическом уровне сохраняется также ряд 

таких проблем как: политизация исторической памяти (всё 

чаще встаёт вопрос о том, что нужно помнить, а что нужно 

забыть); «сохранении ситуации разрыва между памятью, 

хранимой людьми, и историей, как её преподавали и из-

учали на протяжении большей части жизни ныне живущие 

в стране люди» [3, с. 17]; соотношения знаниевого и оце-

ночного компонентов в содержании исторической памяти, 

особенно учащейся молодёжи [4]; соотношении памяти 

индивидуальной и памяти коллективной [5, 6] и ряд других 

проблем. 

Однако, особый интерес, на наш взгляд, вызывает изу-

чение способов сохранения и воспроизводства истори-

ческой памяти, а также роли социальных субъектов в этих 

процессах. Основная часть содержания исторической 

памяти формируется в школе, где идёт систематическая 

подготовка учащихся с использованием современных 

средств и источников информации. От роли учителя зави-

сит практически всё в этом процессе. Это один из главных 

субъектов формирования исторической памяти. Он кон-

струирует содержание урока, подбирает материал и про-

думывает способы и приёмы его подачи. Ответы учащихся 

в социологическом исследовании на вопрос: «С какими 

источниками информации Вам наиболее интересно ра-

ботать на уроках истории в школе?» выступают важным по-

казателем. Школьникам больше всего интересны лекции 

учителя (75%), в то время, как с текстом параграфа учебни-

ка интересно работать только 19% выпускников [7]. Таким 

образом, не учебник, а личность учителя остается ключе-

вым фактором в процессе формирования исторической 

памяти учащихся. Качество преподавания зависит, прежде 

всего, от профессионализма учителя: «За учителем наряду 
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с трактовкой и изложением официального курса истории 

России остается право выбора методических пособий, 

личной оценки, и что ещё важно - интерпретации очевид-

ных и самых спорных исторических фактов» [7, с. 470].

Следовательно, чтобы эффективно осуществлять про-

цесс формирования исторической памяти в школе, нужен 

профессионально подготовленный учитель. Но, в совре-

менных условиях развития общества, в частности системы 

образования, без учёта практики наставничества, это очень 

сложно сделать.

Наставничество широко применялось в отечественной 

производственный традиции, но многие его элементы где-

то устарели и не имеют актуальности. Принято считать, что 

наставничество адресовано отдельной категории сотруд-

ников, обычно новых, однако: «Новый взгляд на наставниче-

ство – это способ стимулировать непрерывное обучение 

и развитие сотрудников» [8, с.108].

О современных направлениях и формах наставниче-

ства, их влияния на процесс изучения и сохранения истори-

ческой памяти школьников можно судить по результатам 

социологического исследования, проведенного с исполь-

зованием метода контент-анализа конкурсных методиче-

ских работ учителей Алтайского края и Республики Алтай, 

а также по итогам работы дискуссионных площадок на 

первом межрегиональном форуме сельских учителей 

Большого Алтая «Наставничество: формула успеха» про-

веденного в рамках реализации соглашения о сотрудни-

честве с АНПО «Сельский учитель» при поддержке Фонда 

президентских грантов (приказ Министерства образования 

и науки Алтайского края от 15.09.2021 № 23-04 /10/1483). 

Анализ результатов социологического исследования 

позволил определить и выявить три типологии наставни-

ческой работы в школе. Первая типология отражает сущ-

ность практики наставнической работы как субъектно-су-

бьектные отношения – «учитель-учитель», «учитель-ученик», 

«учитель-родитель», «ученик-ученик», «школа-школа». Прак-

тически все из представленных 96 конкурсных работ отра-

жают такую специфику наставничества как коммуника-

цию, непосредственное общение и обмен опытом между 

субъектами образовательного процесса. Например, 

можно выделить такие работы: «Школа – школе как фор-

ма коллективного наставничества для повышения качества 

образования в сельских школах», «Целевая модель «Учи-

тель-учитель» как организационная форма наставничества 

в школе», «Опыт реализации целевой модели наставниче-

ства «Ученик-наставник-друг»», ««Дети учат детей»: настав-

ничество среди обучающихся» и т.д.

Вторая типология представлена как «наставничество 

в различных видах образовательного процесса». Выявлено, 

что 80% работ учителей отражают опыт наставничества во 

внеурочной деятельности, и только 20% в учебной деятель-

ности на уроках. Во внеурочной деятельности подавляю-

щее большинство практик наставничества затрагивают 

организацию проектной и исследовательской работы. 

Например, можно выделить такие работы как: «Реализа-

ция культурно-просветительских инициатив через разви-

тие системы наставничества в проектной деятельности», 

«Настройщики детских сердец (на примере творческого 

сотрудничества учителя и учеников в литературном объе-

динении)», «Наставничество в проектной деятельности - но-

вые возможности» и др.

Третья типология определена как «наставничество в раз-

личных условиях образовательной среды». Это, прежде все-

го реализация наставнических практик в различных типах 

образовательных учреждений. Например, «Практика на-

ставничества в процессе исследовательской деятельности 

в дошкольном образовательном учреждении», «Ресурсы 

наставничества в центре «Точка роста» при реализации до-

полнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ», «Роль наставничества в сельской школе при 

организации исследовательской работы эколого-биологи-

ческого направления», «Педагогический дует»: программа 

наставничества в учреждениях дополнительного образова-

ния детей» и др. 

Выявленные, в результате контент-анализа методиче-

ских разработок учителей, типологии наставнической ра-

боты можно назвать универсальными и в большей части 

из них - традиционными. Инновационными, и в то же вре-

мя эффективными, на наш взгляд, являются направления 

и формы наставничества, осуществляемые в рамках сете-

вого взаимодействия и вузов, и общеобразовательных школ 

региона. В качестве рекомендации предлагаем три таких 

направления и формы наставничества с целью сохране-

ния исторической памяти учащейся молодёжи. 

Первым направлением развития наставничества нам 

видится в практике открытия педагогическими вузами пе-

дагогических классов в ряде школ Алтайского края. Такая 

практика только набирает обороты, но уже наблюдается 

кадровая проблема. Дело в том, что дисциплины в педа-

гогических классах закреплены за преподавателями вуза. 

В  этом случае вырисовывается два варианта наставниче-

ства. Первый вариант, когда опытный преподаватель вуза 

учит школьников в таких классах, он выступает одновремен-

но в роли наставника, как для молодых учителей школы, так 

и для более опытных, особенно в области организации и 

сопровождения научно-методической и научно-исследо-

вательской деятельности. Это так называемая классиче-

ская форма наставничества. Однако, первый опыт пока-

зывает, что в педагогический класс приходят «вчерашние» 

выпускники вузов, как правило магистранты. Они не име-

ют должного опыта и им необходима консультативная по-

мощь со стороны опытных учителей школы как в работе 
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с  классом, так и в определении содержания урока. Это 

вторая форма наставничества, которую можно назвать 

«обратное наставничество».

Вторым направлением выступает практика организа-

ции вузом в общеобразовательных школах эксперимен-

тальных площадок с целью психолого-педагогического 

и  научно-методического сопровождения научно-исследо-

вательской деятельности учащихся. От вуза «закрепляется» 

учёный, преподаватель, который на постоянной основе, си-

стематически ведёт консультирование школьников и  учи-

телей по подготовке их научно-исследовательских работ. 

Например, только в рамках одной из трёх эксперимен-

тальных площадок ФГБОУ ВО «АлтГПУ» на базе МБОУ «Ши-

пуновская общеобразовательная школа имени А.В. Луна-

чарского» в период с 2014 по 2021 гг. было подготовлено 

67 научно-исследовательских работ сельских школьников 

по истории для участия в конкурсах различного уровня. 

От  школы «закрепляется» ответственный учитель-предмет-

ник, который, как правило, возглавляет школьное научное 

общество, курирует консультативную работу с преподава-

телями вуза. Такую форму наставничества можно назвать 

«наставничество-напарничество».

Продолжением развития формы «наставничество-на-

парничество», а также ещё такой формы как «развиваю-

щая командировка» является практика подписания педаго-

гическими вузами соглашений с общеобразовательными 

школами о тесном сотрудничестве. Такие школы получи-

ли своё название «базовые школы». Взаимодействие вуза 

и  базовых школ предусматривает многоаспектное со-

трудничество: проведение просветительских мероприятий, 

воспитательных мероприятий, вебинаров, конференций, 

творческих встреч и т.д. Однако наибольшую актуальность 

в рамках сохранения исторической памяти имеют такие 

практики наставничества как помощь в подготовке уча-

щихся к экзаменам по истории и, особенно, в проектной 

деятельности, которая приобрела статус «обязательная» и 

является сегодня одним из оснований перевода школьни-

ка из 10 в 11 класс. Преподаватели вуза выезжают в школы, 

чтобы проводить занятия с учащимися по углубленному изу-

чению предмета. В рамках подготовки проекта по истории 

они знакомят ребят с традиционными и новыми методами 

научного исследования, правилами написания научного 

текста, анализа исторических источников, структурой про-

екта и методикой его подготовки. 

Таким образом, как традиционные, так и инновацион-

ные практики наставничества обеспечивают процесс про-

фессиональной подготовки и профессионального разви-

тия не только начинающих педагогов, но и более опытных 

учителей. Как показали результаты социологического 

исследования, современные практики наставничествам 

многогранны по своему содержанию, направленности, 

формам и распространяются на всех участников образо-

вательного процесса. От профессиональной подготовки 

учителя истории, как главного субъекта, обеспечиввающе-

го сохранение исторической памяти учащихся, во многом 

зависит общий результат сформированности историче-

ской памяти всего молодого поколения россиян, а в конеч-

ном итоге, всего народа. Поэтому наставническая работа 

должна стать, сегодня, частью содержания образователь-

ной политики на уровне страны и обязательным направле-

нием в работе всех типов образовательных учреждений.
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