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Аннотация. В статье рассматривается роль волонтерства и волонтерских организаций в процессе социализации моло-
дежи, становлении ее гражданской позиции и самореализации, анализируется нормативно-правовая база, регламен-
тирующая данный вид деятельности в Российской Федерации. Также кратко представлены теоретико-методологические 
подходы анализа волонтерства как социального феномена, результаты вторичного анализа данных прикладных исследо-
ваний волонтерской деятельности, ее видов и применяемых практик. Сформулированы основные выводы, касающиеся 
роли волонтерства в процессе социализации молодежи в современных российских условиях. 
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Динамика последних нескольких лет демонстрирует 

большую заинтересованность в развитии волонтерства 

и волонтерского движения в нашей стране как со стороны 

государственных органов, так и со стороны гражданского 

общества. Это выражается как в закрепленных в законода-

тельном порядке нормативно-правовых актах, так и в  ре-

альных практиках граждан – в широком участие в волон-

терском движении, что на наш взгляд, является наиболее 

важным параметром, отражающим реальное развитие 

волонтерства, а как следствие и гражданского общества 

в нашей стране. 

Следует отметить, что одной из приоритетных функций 

молодежной политики Российской Федерации являет-

ся поддержка и сопровождение различных молодежных 

инициатив в социально-значимом направлении, что лежит 

в основе волонтерской деятельности, которая имеет ана-

логичную направленность. 

Несмотря на то, что для нашей страны понятие «во-

лонтерство» сравнительно новое и характерным скорее 

является использование термина «добровольчество», оно 

вошло в  «обиход» и два понятия используются наравне. 

Активный вектор на развитие волонтерства в России был 

взят в 2018 году, когда Правительство Российской Феде-

рации 27 декабря 2018 года приняло концепцию развития 

добровольчества в Российской Федерации до 2025 года. 

Основополагающей целью концепции явилось – «увеличе-

ние количества граждан, участвующих в добровольческой 

(волонтерской) деятельности» [1]. Кроме того, 2018 год был 

назван «Годом добровольца (волонтера)» в России указом 

президента. Это решение вызвало широкое освещение 

волонтерства в информационном пространстве, рост вни-

мания к данной деятельности и отразилось на реальных 

практиках граждан, в частности, по данным исследований, 

увеличилась численность граждан, занимающихся волон-

терской деятельностью. Например, фонд «Общественное 

мнение» в начале 2018 года провел исследование, соглас-

но которому на тот период в стране волонтерской дея-

тельностью занимались от 5 до 7 миллионов человек, в  то 

же время, в проводимых опросах общественного мнения 

лишь 15% опрошенных старше 18 лет отмечали, что уча-

ствуют в добровольческой деятельности. В конце 2018 года 

по данным аналогичных исследований волонтёрской дея-

тельностью были заняты уже около 14 миллионов человек, 

а 34% опрошенных – участвовали в добровольческой дея-

тельности [2]. На примере результатов данных исследо-

ваний, мы можем наблюдать, что количество волонтеров 

значительно увеличилось, поэтому введенные меры на го-

сударственном уровне были достаточно полезными и пер-

спективными для развития волонтерства. 

Государственная молодежная политика в России мно-

гоаспектна и является комплексной системой для работы с 

молодежью всех возрастных групп и направлений деятель-
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ности: это и работа с молодежью подросткового возраста, 

обучающимися (студентами) профессиональных обра-

зовательных организаций, образовательных организаций 

высшего образования и с уже работающей молодежью. 

Так, необходимо понимать, что государство заинтересо-

вано в единой консолидирующей идее, способной орга-

низовывать и объединить разные подгруппы внутри общей 

группы «молодежь», которую принято выделять в силу опре-

деленных возрастных и иных критериев, однако не всегда 

данная общность едина и гомогенна внутри себя.

Кроме того, волонтерство представляет собой откры-

тую для всех возрастных групп и слоев деятельность, не 

имеет жестких ограничений и рамок, но мы можем на-

блюдать среди участников данной деятельности численное 

преимущество молодежи (от 14 до 35 лет), как наиболее 

активной и креативной социальной группы [3]. Очевидно, 

что само государство заинтересовано в привлечении мо-

лодых людей в данную сферу, поэтому, на официальном 

уровне последние несколько лет вовлечение молодых лю-

дей в волонтерство (добровольчество) представляется как 

одна из главных целей и задач работы с молодежью. Так, 

это направление является одним из основных в работе 

с молодежью у Федерального агентства по делам моло-

дежи (Росмолодежь) [4], которое формирует молодеж-

ную политику, контролирует ведомства, ответственные 

за нее в регионах, а также консолидирует все, что отно-

сится к  молодежной политике и молодежи в России во-

круг себя. Таким образом, волонтерское движение в на-

шей стране – это прежде всего молодежь и их активная 

гражданская позиция, оно выступает объединяющей, свя-

зующей концепцией для всех групп молодых людей стра-

ны, это сплачивающая социально-значимая идея, которая 

призвана помочь решить большое количество социаль-

ных задач и проблем, сложившихся в стране и требующих 

гражданского участия. 

На сегодняшний день имеется множество разного 

рода способов, помогающих в развитии личности, соци-

ализации, выражении себя и улучшении своих способно-

стей и знаний. Молодым людям важно отыскать свой путь 

и  предназначение, всесторонне развиться и самовыра-

зиться, быть нужным и полезным для общества. Нам пред-

ставляется, что именно с помощью участия в волонтерской 

деятельности возможно удовлетворить данные потребно-

сти, присущие молодежи и весьма важные для них и об-

щества в целом. 

Важность добровольческой деятельности в социали-

зации и самореализации молодежи подчеркивают и  от-

ечественные исследователи данного феномена. Так, 

Г.П.  Бодренкова определяет волонтерство как «стратегию 

позитивного развития, обеспечивающую личностный рост 

и самосовершенствование молодежи как непосредствен-

ных участников (субъектов) социально-культурных преоб-

разований, основанных на изменениях, способствующих 

улучшению жизни общества с учетом нужд и потребностей 

молодежи» [5].

Нельзя не отметить, что бурное развитие волонтерства 

в нашей стране за последние несколько лет произошло 

благодаря крупным мероприятиям, спортивного и культур-

ного характера, которые проводились в России и респу-

блике и выявили потребность в волонтерской деятельности. 

Например, XXVII Всемирная летняя Универсиада (Казань, 

2013 год), XXII Олимпийские и XI Параолимпийские зимние 

игры (Сочи, 2014 год), Чемпионат мира по водным видам 

спорта (Казань, 2015 год), Кубок Конфедераций (Казань, 

2017 год), Чемпионат мира по футболу (2018 год) и многие 

другие мероприятия, которые были проведены с использо-

ванием в организации большого количества волонтеров, 

в частности молодых людей. Все это содействовало много-

численным объединениям и росту волонтерских молодеж-

ных движений и организаций в регионах России. 

Как мы уже отметили выше, в виду того, что традицион-

но волонтерское движение направлено на молодежь, не-

редко волонтерские организации создаются при высших 

и  средне специальных образовательных организациях, 

обучающиеся которых получают опыт, который может быть 

полезен в будущем в их профессиональной деятельности, 

а также помогает обзавестись необходимым социальным 

и в последствии экономическим капиталом.

Поэтому, несомненна важность создания и функцио-

нировании подобных молодежных движений и организа-

ций, поддержка на уровне государства, так как их работа 

направлена также и на социализацию молодежи. Моло-

дежные добровольческие организации позволяют моло-

дому человек найти себя, стать личностью, они формиру-

ют патриотические настроения, гражданскую активность 

и  участие, а значит и помогают формированию и разви-

тию гражданского общества в стране. Волонтерская дея-

тельность содействует развитию и поддержанию социаль-

но-важных норм и идей, в отличие от нынешней культуры 

потребления, которая доминирует последние десятилетия 

в нашей жизни. 

В виду того, что волонтерство в рамках нашей страны 

является достаточно молодым и до конца несформиро-

вавшимся социальным институтом, быстро развивающим-

ся и  популяризирующимся среди граждан, существует 

сравнительно мало информации о всех доступных на 

сегодняшний день возможностях и ресурсах в данном 

направлении. Важно создание партнерских, доверитель-

ных отношений между всеми уровнями государственной 

иерархии и молодыми людьми, которые являются потен-

циальными участниками волонтерской деятельности для 

эффективного развития данного направления.
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Взяв за основу деятельностный подход, который выделяет 

отечественный социолог Певная М.В., можно определить, 

что основным фактором участия в волонтерской деятель-

ности для молодежи служит – достижение экономического 

и социального эффекта и практической значимости [6], 

что в целом определяет роль волонтерства как возмож-

ность самореализации и построение карьеры, то есть по 

М.Веберу – целерациальное действие. Поэтому, видится 

важным развивать данное направление в нашей стране, 

фокусируя внимание в том числе и на возможной само-

реализации молодежи. 

Однако, побуждение к участию и популяризация до-

бровольчества «сверху», централизовано, со стороны го-

сударства не всегда может привести к эффективному и 

гармоничному развитию процесса. Необходимо учиты-

вать самостоятельный характер волонтёрской деятельно-

сти, как часть гражданской инициативы и участия, активной 

гражданской позиции, как деятельности, которая способ-

ствует улучшению определённых профессиональные 

навыков представителей молодежи. Интересным в этом 

вопросе является опыт зарубежных государств, заключа-

ющийся в том, что волонтерская деятельность приравни-

вается к иной трудовой деятельности и даже включается 

в трудовой стаж волонтера, кроме того, учитываются и яв-

ляются плюсом при приеме на работу достижения и успе-

хи, полученные в волонтерской деятельности. Возможны 

и иные стимулирующие механизмы, мотивации к стаби-

лизации волонтерской деятельности [7]. В процессе вов-

лечения молодого поколения в волонтерскую деятельность 

важно учитывать цели и мотивационные установки самой 

молодежи.

Также существуют примеры, когда происходит совпа-

дение интересов молодежи и государственных инициатив, 

например, при оказании помощи нуждающимся разных 

групп населения в период распространения коронови-

русной инфекции. Соединение ресурсов представителей 

государственных структур и социального капитала моло-

дежи, неформальных молодежных организаций дали не-

обходимую помощь большому числу нуждающихся в ней 

людей, позволили им достаточно комфортно пережить 

этот временной промежуток.

Следует отметить, что молодежь активно приняла уча-

стие в различных акциях в этот сложный период, в том чис-

ле, по собственной инициативе. Так, в апреле 2020 года 

в  период массового распространения коронавирусной 

инфекции был проведен всероссийский опрос, соглас-

но данным которого, 61% респондентов выразили готов-

ность предоставить волонтерскую помощь людям, которые 

находятся на карантине, в том числе одиноким людям, 

а  15%  опрошенных реально оказывали такого рода по-

мощь нуждающимся [8].

Таким образом, при реализации назревших социаль-

ных проблем, волонтерская деятельность при совпадении 

личных и общественных интересов может стать социальным 

капиталом и особым социальным лифтом в современном 

обществе. Согласно концепции капиталов П. Бурдье, соци-

альный капитал при определенных обстоятельствах может 

быть преобразован в экономический капитал [9]. Важно 

чтобы декларируемые на государственном уровне прин-

ципы и понятия добровольчества не переродились в мер-

кантильные стратегии банального приспособленчества 

и конформного продвижения по социальной лестнице, 

вопреки изначальному посылу гуманизма и социального 

партнерства. Поэтому важно, чтобы волонтерство остава-

лось институтом эффективной социализации и саморе-

ализации молодежи, необходимо поддерживать инициа-

тиву самих молодых людей на различных уровнях власти. 

Чтобы волонтерство было открытым и «прозрачным», что-

бы каждый желающий мог на добровольной основе ре-

ализовать свои навыки и заниматься социально-важной, 

преобразовательной деятельностью. Популяризация во-

лонтерства на уровне государственной политики должна 

приводить не только к увеличению количественных пока-

зателей, таких как численность добровольцев в возрасте 

от 14 до 35 лет, но также способствовать качественному 

преобразованию общества, созданию проектов, способ-

ствующих решению социальных проблем, сложившихся 

на сегодняшний день. 
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THE ROLE OF VOLUNTEERING IN THE PROCESS OF SOCIALIZATION OF YOUTH IN MODERN RUSSIAN CONDITIONS

Abstract. The article discusses the role of volunteerism and volunteer organizations in the process of youth socialization, the 

formation of a civic position and self-realization. The regulatory and legal component of volunteering is analyzed as an integral 

part for the development of this direction. Theoretical and methodological approaches to the study of volunteering, revealing 

this aspect, are outlined. The results of secondary research on the study of volunteering, implemented practices and statistical 

data are considered. The main conclusions concerning the role of volunteering in the process of youth socialization in modern 

Russian conditions are formulated.
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