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ческие и педагогические факторы успешности обучения. Рассмотрены значимые противоречия и их влияние на успеш-
ность в учебной деятельности современных студентов. Нежелательным следствием выявленных противоречий является 
стремление переложить ответственность за нерешенность поставленных задач исключительно на образовательные уч-
реждения. Были выделены ключевые причины проблем развития системы образования, оценены перспективы ориентации 
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Радикальные преобразования, произошедшие в раз-

личных сферах общества за последние три десятилетия, 

оказали сильное влияние на развитие образовательной 

культуры [1]. Анализ текущей ситуации в России, характе-

ризующейся динамичным развитием экономики, высоким 

уровнем автоматизации ручного труда, конкуренцией, 

созданием интегрированных компьютерных систем, сви-

детельствует о потребности социума в личности с преоб-

ладающим познавательным мотивом, способной к  не-

прерывному образованию, к достижению успешности 

в учебной и профессиональной деятельности.

Традиционно в социологических работах студенчество 

характеризуется как определенная возрастная группа. 

Вместе с тем, это уникальная социальная группа, харак-

теризующаяся неравномерным развитием физических, 

физиологических, социально-психологических и культур-

ных параметров. При этом, обучение в вузе имеет важное 

значение для социализации молодежи. В это время фор-

мируются не только профессиональные компетенции, но 

и закладываются фундаментальные социально значимые 

качества, необходимые как для самой личности в плане 

ее успешной адаптации и социализации, так и для обще-

ства в целом. 

Исходя из вышесказанного, образование является важ-

ным и значимым аспектом в развитии личности и страны 

в целом. Вместе с тем, на сегодняшний день ценность 

обучения падает. Часто приходится сталкиваться с пара-

доксальной ситуацией: работодателями ценится не нали-

чие образования, а опыт и наличие навыков. Если система 

образования не способна предоставить успешных специ-

алистов, умеющих применять свои знания на практике, 

то  возникает вопрос о его необходимости. Выпускники, 

не обладающие необходимыми навыками и умениями, не 

нужны рынку труда.

Между тем, при реализации системой высшего об-

разования поставленных целей существует ряд проблем. 

Прежде всего, это касается мотивации к получению об-

разования, стратегий поведения, ориентиров развития сту-

дентов, программ и технологий обучения, усилий и ресур-

сов управленческого сектора, достижения студенчеством 

как социальной группой успешности в образовательной 

деятельности.

Попытки, предпринимаемые вузами для формиро-

вания и развития образовательных групп в соответствии 

с  поставленными задачами, не всегда адекватны реаль-

ным проблемам, существующим в данной системе. Цель 
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нашего исследования заключается в анализе выявленных 

противоречий, их влияния на развитие успешности учебной 

деятельности. 

При проведении исследования мы опирались на дея-

тельностный, системный и коммуникативный подходы. Ос-

мысление выделенной проблематики требует раскрытия 

понятия «образовательная успешность» студентов.

Образовательная успешность представляет собой 

сложный и многомерный феномен. Предметом исследо-

вания образовательной успешности является одновремен-

но и переживание достижений и прилагаемых усилий са-

мим субъектом, и показатель его положения относительно 

других людей в контексте его социальных связей и отноше-

ний. При изучении успешности учебной деятельности целе-

сообразно рассматривать различные внутренние и внеш-

ние факторы, оказывающие влияние на ее формирование 

и развитие. 

Впервые понятие «успешность учебной деятельности» 

было рассмотрено Б.Г. Ананьевым. Согласно автору, об-

разовательная успешность, в первую очередь, направлена 

на качество обучения, в то время как успеваемость пред-

ставляет собой лишь фиксированный результат процесса 

познания [2]. 

Н.А. Афанасьева выделила три разные категории по-

нятия «успешность обучения»: предметную, индивидуально 

относительную и социально относительную. Помимо это-

го, автор подчеркивал объективные критерии достижения 

успешности учебной деятельности, заданные обществом 

и применяемые к конкретному индивиду, а также субъек-

тивную оценку собственного успеха [3].

 Согласно М.В. Францевой, успешность в обучении яв-

ляется результатом деятельности человека по достижению 

значимых для него целей, выражающих социальные ори-

ентиры общества [4]. М.В. Францева отмечает, что при 

оценке успешности обучения ориентация исключительно 

на показатель успеваемости не учитывает внутренние пе-

реживания личности относительно своей деятельности. 

Изучая проблему образовательной неуспешности, 

Г.Е. Зборовский и П.А. Амбарова рассматривают данный 

феномен в тесной связи с теорией человеческого капи-

тала. По мнению авторов, образовательная успешность 

представляет собой результат субъективного состояния 

студента и объективных условий их учебной деятельности. 

Определенный уровень успешности обучения предполага-

ет развитие человеческого капитала высокого качества [5].

Как было сказано ранее, в рамках социологическо-

го знания успешность в обучении объясняется влиянием 

различных факторов: семейное положение, финансо-

вая обеспеченность, территориальное расположение, 

социальное происхождение, организация учебного про-

странства, ценностные ориентации и др. Помимо этого 

важными предикторами успешного обучения являются 

и психологические характеристики человека. К их числу 

относят: мотивацию, волю, саморегуляцию, самооргани-

зованность, коммуникабельность, стрессоустойчивость, 

адаптивность и др. Одновременно в комплексном разви-

тии личности студента большую роль играют также педа-

гогические факторы.

Одним из важных аспектов, детерминирующих обра-

зовательную успешность, является коммуникативная ком-

петентность. В ряде исследований данная категория рас-

сматривается как способность, регулирующая систему 

взаимоотношений социального мира. Так, О.М. Казарце-

ва определяет коммуникативную компетенцию как меха-

низм изменения ролевых отношений между участниками 

общения, формируемую в процессе приобретения ими 

социально-коммуникативного опыта, при постоянном ви-

доизменении межличностных отношений и условий окру-

жающей среды [6]. 

Таким образом, основное внимание в обсуждаемых 

подходах уделяется процессам социализации и внутрен-

ним регулятивным системам личности. Вместе с тем, дан-

ные теории проявляют недостаточный интерес к организа-

ции учебного пространства образовательных учреждений, 

влияющего на успешность образовательной деятельности. 

Данная статья основана на материалах исследования, 

проведенного научным коллективом УрФУ в 2019–2022 году. 

Проводился экспертный опрос методом гайд-интервью. 

Были опрошены представители научно-педагогическо-

го сообщества (n = 34 человека). Экспертами выступили 

педагоги колледжей и вузов, являющиеся специалистами 

в  социо-гуманитарных, ествественно-научных, экономи-

ческих и технических дисицплинах. Отбор экспертов в ор-

ганизациях осуществлялся в соответствии с двумя крите-

риями: стажем работы в сфере образования не менее 

10 лет и наличием необходимых компетенций оценки об-

разования. Основной массив экспертных оценок касался 

различных аспектов жизнедеятельности образовательных 

групп, выявления оснований образовательной успешности 

и неуспешности обучающихся, влиянии разнообразных 

факторов на качество обучения. Были выделены ключевые 

причины проблем развития системы образования, оцене-

ны перспективы ориентации образовательной политики на 

талантливую молодежь, а также рассмотрены потенциаль-

ные и реализующиеся риски в образовании.

По мнению экспертов, ключевыми характеристиками 

успешного студента являются: высокий уровень мотивации 

и самоорганизации, ярко выраженное стремление к цен-

ности образования, сформированность навыков меж-

культурной коммуникации, эрудированность, адекватная 

самооценка, инициативность, критическое мышление, 

целеустремленность, стрессоустойчивость, высокий ака-
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демический рейтинг, умение пользоваться полученными 

знаниями на практике.

В подтверждение сказанного можно привести мнения 

представителей преподавательского общества, которое 

отмечает следующее:

«Успешные обучающиеся самостоятельно и быстро 

обрабатывают информацию, могут ее критически ос-

мыслить, вставить в картину мира. Обычно они успешно 

налаживают отношения в группе, сотрудничают с другими. 

Такие студенты ориентированы на будущую профессию, 

стремятся занять в ней достойное место и реализоваться 

как профессионал» (А.Г., кандидат философских наук, 

преподаватель вуза).

«Студенты, которые успешны в учебной деятельности, 

во-первых, ориентированы на ценность знаний, а не фор-

мальных показателей. Во-вторых, способные не только 

заниматься учебой, а активно развиваться в направлении 

науки. В-третьих, социально-зрелые, понимающие риски 

имитационных стратегий получения образования, а также 

имеющие высокий академический рейтинг, основанный 

на заинтересованности в получении качественного обра-

зования» (Е.Н., старший преподаватель).

Как можно понять из оценок экспертов, для исследо-

вания феномена успешности учебной деятельности сту-

дентов требуется анализ различных социальных, эконо-

мических, педагогических, психологических и культурных 

факторов, лежащих в основе ее формирования. Направ-

ленность существующих программ со стороны государ-

ства на воспитание студентов с высокими показателями 

образовательной успешности, а в дальнейшим и профес-

сиональной деятельности не учитывает ряд ключевых осо-

бенностей современного поколения. 

«У государства все сохранились, у обучающихся кар-

динально все поменялось. Технологии обучения, ФГОСы, 

политика образования не учитывают возрастные и психо-

логические особенности нынешнего поколения. Любые 

изменения в практике обучения ориентированы на настоя-

щее, а не будущее. Это парадоксальность современного 

общества, которое заинтересовано в воспитании успеш-

ной, активной, патриотической молодежи» (З.Д., препода-

ватель вуза)

Как справедливо отмечают эксперты, 

«В каждой системе образования существует свой 

образовательный стандарт. И тот, кто его не осваивает, 

является неуспешным. Но я должна заметить следую-

щее: предполагается, что современная российская си-

стема образования должна учитывать индивидуальные 

особенности учащихся, а образовательный стандарт их 

практически не определяет и не учитывает. Стандарт не 

учитывает физиологические особенности, психические 

свойства учащихся, он лишь требует от всех одинакового 

результата» (И.А. кандидат педагогических наук, препода-

ватель вуза).

Нежелательным следствием выявленных противоре-

чий является стремление переложить ответственность за 

нерешенность поставленных задач исключительно на 

образовательные учреждения. Также данные положения 

приводят к  большому росту неуспешных студентов [7]. 

Одним из  ключевых факторов, влияющих на успешность 

обучающихся, выделенных экспертами, является финан-

совая и  технологическая поддержка учебных заведений, 

которые оказывают важное влияние на развитие образо-

вательной среды.

«Экономические факторы оказывают важное влияние 

на развитие образования. Экономическая ситуация как 

в самой стране, так и отдельно в каждой семье имеет 

огромную роль в учебной деятельности. На сегодняшний 

день, финансирование государством данной системы 

идет по остаточному принципу. Это, в свою очередь, ни-

когда не приведет к ее развитию на должном уровне. Го-

сударство не следит, закрывает глаза на многие вещи, 

игнорирует, что современные дети – они другие, их нужно 

обучать иначе» (П.А., кандидат исторических наук, препо-

даватель вуза)

«Вместе с тем, отчеты по проведенному контролю но-

сят, как правило, малосодержательный характер, пред-

ставленный в числовых показателях. Однако, если оценива-

ние образовательной успешности будет рассматривается 

исключительно с позиции формального оценивания, обра-

зование как социальный институт окончательно потеряет 

свои передовые позиции» (В.Ж., преподаватель истории).

Сказанное ранее выявляет также острую проблему ад-

министративного управления академическим развитием. 

Существующие барьеры связаны с высокими требовани-

ями к педагогам в постоянно трансформирующейся ре-

альности. Актуальная управленческая стратегия ущемляет 

свободу преподавательской деятельности, возможность 

эффективно готовиться к лекциям, дополнительно разви-

ваться, находить своевременную информацию для чтения 

учебного материала. 

«Наши студенты не меньше преподавателей порой 

страдают от всех этих изменений в образовательных про-

граммах и стратегиях. Слишком частая смена государ-

ственных стандартов, бесконечное заполнение отчетов, 

на которое уходит много времени, не лучшим образом 

сказывается на качестве деятельности преподавателя. 

Не остается ресурсов для совершенствования, чтения до-

полнительной актуальной литературы, детального проду-

мывания лекционного материала. Таким образом, как 

студенты, так и научно-преподавательский состав оказы-

ваются заложниками сложившейся системы. Много нераз-

умных решений принимается в управлении образованием 
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в масштабах целой страны» (И.А., кандидат философских 

наук, преподаватель вуза). 

Такая противоречивая образовательная политика, де-

кларирующая решение задач различного уровня для разви-

тия высококвалифицированных специалистов, но не обе-

спечивающая необходимого творческого пространства 

для этого, вызывает огромное сопротивление со стороны 

как научно-педагогического сообщества, так и студенче-

ства. Система регламентирования и жесткого контроля 

препятствует процессам саморегуляции и самоорганиза-

ции в данных группах, что негативно сказывается на мотива-

ции к обучению и качестве образования в целом. 

«Существует проблема – мы убираем симптомы, а не 

решаем проблему, и не рассматриваем причины. Одним 

из факторов, который влияет на образовательную неу-

спешность, является отношения в рамках администрации 

и научно-преподавательского состава. Финансовое рас-

пределение устроено крайне некорректно. Зачастую бы-

вает так, что бюджет на повышение квалификации просто 

не рассчитан. Педагогам приходится самим что-то делать 

на добровольных началах. Поэтому если мотивации нет 

у преподавателя, то он и не будет совершенствоваться, 

наращивать свои навыки» (К.Е., кандидат экономических 

наук, преподаватель вуза).

Такой невероятный рост нагрузки, который тормозит 

продуктивность научной и преподавательской деятель-

ности, кризис образовательной политики, жесткая регла-

ментация нормативных программ, не учитывающих раз-

носторонность образовательных учреждений, дефицитное 

финансирование науки и преподавательской работы 

способствуют развитию имитационного поведения, умень-

шает производство знаний, захватывает когнитивный потен-

циал на разных уровнях управления людьми вне академи-

ческой культуры [8].

Существующая технология оценивания академической 

деятельности ориентирована на фиксирование опреде-

ленных показателей в рамках формализованной шкалы, 

не учитывает современные реалии. Экспертами замече-

но, что актуальные программы обучения в крайне малой 

степени направлены на практический аспект.

«Мы проигрываем Западу в том, что наша система об-

разования оторвана от практики, от повседневности. Для 

этого нужны совершенно новые технологии, знакомства 

с новыми направлениями науки, с тем, что востребовано 

и полезно для общества. Наши обучающиеся на самом 

деле не понимают сущности той профессии, которую по-

лучают (О.А., преподаватель литературы).

Помимо этого, изменился и характер взаимодействия 

между двумя основными образовательными группами. По-

давляющее большинство экспертов отмечают, что остро 

стоят проблемы коммуникации между преподавателями 

и обучающимися, готовности самих педагогов осваивать 

современные технологии для воспитания успешных студен-

тов. Как справедливо отмечают эксперты: 

«К сожалению, считается, что преподаватель – это ис-

тина в последней инстанции. Это большая проблема, ко-

торая приводит к образовательной неуспешности, потому 

что педагоги не хотят, что – то менять. Необязательно в ме-

тодиках преподавания, просто в коммуникации. Зачем 

сегодня учиться - вопрос, который задают все, в том числе 

и преподаватели, поскольку образовательная программа 

оторвана от реалий. Мотивация к обучению убивается объ-

емом абсолютно ненужной и устаревшей информации» 

(С.П., кандидат экономических наук, преподаватель вуза).

Усложняет данное взаимодействие неадекватное ис-

пользование информационных технологий, упор на тоталь-

ное замещение электронным и дистанционным обучени-

ем традиционных его видов. Такая технология подготовки 

специалистов удобна для образовательного менеджмен-

та, поскольку дает учебным заведениям возможность зара-

батывать и экономить ресурсы. Однако, важно понимать, 

что данное направление эффективно при выраженной 

мотивации студентов получать знания, а также их способ-

ности учиться. Приведем достаточно острый комментарий 

на эту тему.

«Сегодня фраза «если ты такой умный, то почему такой 

бедный» стала классической. Еще вчера это было лишь су-

ждением, образованный человек был интересен, незави-

симо от его финансового положения. Он окончил учебное 

заведение, и он являлся носителем качественных знаний. 

Сейчас «много знает» исчезло, исчезли критерии ценности 

получения образования, за исключением пары формаль-

ных. Сегодня другие ценности у нынешнего поколения, 

другие цели, иные методы и стратегии развития, которые 

не всегда являются целесообразными и часто не отвечают 

запросу общества» (Т.А., преподаватель вуза).

Мы полагаем, что такое отношение студентов к своей 

жизни и получению образования формируется под влия-

нием родителей, коммерциализацией обучения, а также 

ускоренностью темпов современной жизни. Сегодня мир 

прекрасен в плане возможностей, но он также тяжел в пла-

не эмоционального состояния. Нынешнее студенческое 

сообщество постоянно в каком-то поиске, сравнении. 

Стабильный поиск себя, реализации своих возможностей, 

удовлетворенности связан с тем, что нет понимания, для 

чего необходимо получать качественное образование, как 

будет устроен будущий рынок труда. 

«Нынешнее поколение студентов часто путает острое с 

горячим. Неуспешность обучающегося на разных ступенях 

образования провоцирует сложность и трудность успеш-

ных выборов в жизни. Образовательная успешность как 

средний чек, показывающий сколько стоят ваши знания как 
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специалиста. Она не всегда напрямую связана с будущей 

деятельностью студента или востребованностью будущего 

специалиста на рынке труда.. Успешность – это умение 

применять свои знания комплексно, соответственно, это 

возможность реализовывать что-то новое, ради чего его бе-

рут на предприятие. Этого понимания нет у современных 

студентов. Они ориентированы на иные ценности. Другие 

вещи транслируются в социальных сетях, в масс-медиа, 

а пока они потребители массовой культуры» (О.З., препо-

даватель колледжа).

Результат экспертного опроса позволяет сделать вы-

вод, что современная стратегия образования не учитывает 

ряд существующих барьеров в достижении студентами 

успешности в учебной и профессиональной деятельности. 

Вместе с тем, образование обладает непростой функ-

цией в  социально-экономической системе. Основные 

задачи образования – научить человека мыслить, сформи-

ровать общий уровень культуры, поддерживать академи-

ческие традиции. На сегодняшний день, основной акцент 

в обучении делается на удовлетворении потребностей 

рынка труда. Основными барьерами на пути к образо-

вательной успешности современных студентов являются: 

несогласованность потребностей общества в высоквали-

фицированных, социально зрелых специалистов и недо-

статочным уровнем сформированности данного качества 

выпускников вузов; выраженная необходимость в социаль-

но зрелых студентов, способных качественно осваивать 

учебную деятельность и при этом общее снижение уровня 

освоения базовых знаний и умений, деформации обра-

зовательной мотивации, усилении склонности к академи-

ческому мошенничеству и имитационности; увеличение 

разрыва между ценностями современного студенчества 

и требованиями социума в отношении стабильности 

и  благоустройства общества; необходимость целена-

правленного становления социальной зрелости студен-

чества в профессиональной подготовке и недостаточной 

разработанностью в социологическом знании теоретиче-

ских представлений о сущности, специфике и организа-

ционно-педагогических условиях осуществления данного 

процесса; существующие требования к высшему обра-

зованию и недостаточное методическое обеспечение об-

разовательного процесса в плане становления социаль-

но значимых качеств у студентов.

Обозначенные тенденции уже имеют широкую извест-

ность, однако без системных подходов и практик работы 

со всеми группами студентов процессы повышения каче-

ства образования, развития образовательной и профес-

сиональной успешности будут снижаться. В свою очередь, 

это приведет к печальным последствиям в рамках решения 

стратегических задач социально-экономического будуще-

го страны.
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THE PROBLEM OF EDUCATIONAL SUCCESS OF MODERN STUDENTS:  
EXPERT ASSESSMENTS

Abstract. According to the results of an expert survey (n=34) of teachers of colleges and universities, the main problems of 

the educational success of modern students have been identified. Social, psychological, economic and pedagogical factors of 

learning success are analyzed. Significant contradictions and their impact on the success in the educational activities of modern 

students are considered. An undesirable consequence of the revealed contradictions is the desire to shift responsibility for the 

unresolved tasks exclusively to educational institutions.

The key causes of problems in the development of the education system were identified, the prospects for the orientation of 

educational policy towards talented youth were assessed, and potential and realizable risks in education were considered. The 

general characteristics of a successful student are presented.
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